附件1

新乡市“牧野英才”行动计划科技创新创业

项目高层次人才评审认定办法
一、申报条件

（一）认定的对象主要是2018年1月1日起我市企业全职引进或新培育的各类高层次人才。引进人才须与所在单位签订3年以上聘用合同，且每年至少有6个月在签约单位或创办企业当地工作。
（二）高层次人才须具备以下基本条件：
1．遵纪守法；

2．有良好的职业道德，严谨的科研作风和科学、求实、团结、协作的精神；

3．有较强的创新创业能力，学术技术、经营管理水平达到国际先进或国内领先，能够引领和带动我市某一领域科技进步、产业升级；

4．年龄一般应在60周岁以下，身体健康。贡献突出或急需紧缺人才，年龄条件可适当放宽。

二、申报标准

高层次人才分为顶尖人才（A类人才）、领军人才（B类人才）和拔尖人才（C类）三类，认定工作按照《新乡“牧野英才”三年行动计划》中“人才认定标准”确定的分类及标准进行。具体标准如下：

（一）A类人才应符合下列标准之一：

1．诺贝尔奖获得者（物理、化学、生理或医学、文学、经济学奖）；国家最高科学技术奖获得者。

2．中国科学院院士、中国工程院院士。

3．美国、英国、德国、法国、日本、意大利、加拿大、瑞典、丹麦、挪威、芬兰、比利时、瑞士、奥地利、荷兰、澳大利亚、新西兰、俄罗斯、白俄罗斯、乌克兰、新加坡、韩国、西班牙、以色列等国家相当于院士的最高学术权威机构会员（成员或高级成员）。

4．国家“万人计划”杰出人才人选。

5．按照《外国人来华工作分类标准（试行）》中规定的入选国内人才引进计划、符合国际公认的专业成就认定标准的国外高端人才。

6．担任过下列职务之一者：国际著名金融机构首席执行官或首席专家，国际著名会计师事务所首席执行官；国际著名学术组织主席或副主席；国际标准组织（ISO）标样委员会委员。

7．相当于上述层次的其他顶尖人才。

（二）B类人才应符合下列标准之一：

1．入选以下计划或获得下列资助、荣誉称号之一者：国家“重点人才计划”人选；国家“万人计划”领军人才；教育部“长江学者奖励计划”特聘教授；国家杰出青年科学基金获得者；中科院“百人计划”A类人才；全国杰出专业技术人才；百千万人才工程国家级人选；科技部“创新人才推进计划”人选；国家外国专家局“首席外国专家项目”人选；中央直接联系掌握的高级专家；中宣部文化名家暨“四个一批”人才。

2．近5年获得下列奖项之一者：国家科技进步奖特等奖前5名完成人；国家自然科学奖一等奖前3名完成人；国家技术发明奖一等奖前3名完成人；国家科技进步奖一等奖前3名完成人；“全国创新争先奖”奖章获得者；中国专利金奖前3位专利发明人或设计人。

3．近5年担任过下列职务之一者：国家重点实验室、工程实验室、工程技术研究中心主任、首席专家；全国专业标准化技术委员会主任委员；国家科技重大专项专家组组长、副组长；国家重点研发计划项目主要负责人（国家科技支撑计划项目负责人，“973计划”项目首席科学家，“863计划”领域主题专家组组长、副组长、召集人）；国家自然科学基金重大项目牵头负责人；国家社会科学基金重大项目首席专家。

4．具有下述各岗位经历之一者：世界500强企业总部董事会成员、首席技术官或技术研发负责人；国际著名金融机构、国际著名会计师事务所中层正职管理人员或技术岗位负责人；国际著名学术组织成员。

5．中原学者；省科学技术杰出贡献奖获得者；省海外高层次人才引进计划人选；省高层次人才特殊支持计划人选。

6．相当于上述层次的其他领军人才。

（三）C类人才应符合下列标准之一：

1．入选以下计划或获得下列资助、荣誉称号之一者：国家“重点人才计划”青年项目人选；国家“万人计划”青年拔尖人才；“长江学者奖励计划”青年学者；国家优秀青年科学基金获得者；享受国务院政府特殊津贴专家；国家外国专家局“高端外国专家项目”“重点外国专家项目”人选；全国知识产权领军人才；全国会计领军人才；中国工艺美术大师。

2．近5年获得下列奖项之一者：国家自然科学奖二等奖前3名完成人；国家技术发明奖二等奖前3名完成人；国家科技进步奖二等奖前3名完成人；省部级科学技术进步奖一等奖前3名完成人；“全国创新争先奖”奖状获得者；教育部高等学校科学研究优秀成果奖（人文社会科学）一、二等奖前3名完成人；中国青年科技奖。
3．近5年担任过下列职务之一者：国家重点实验室、工程实验室、工程技术研究中心副主任前2名；国家科技重大专项专家组成员、项目分课题组长；国家重点研发计划项目负责人（国家科技支撑计划课题第一负责人，“973计划”项目首席科学家助理、课题组第一负责人，“863计划”主题项目或重大项目首席专家，专题组组长、副组长）；国家自然科学基金重点项目负责人；国家社会科学基金优秀成果项目第一负责人；全国专业标准化技术委员会副主任委员；省级重点实验室、工程技术研究中心、工程实验室（工程研究中心）主任；世界500强企业二级公司或地区总部高管及技术研发负责人；全国知名学会会长、副会长。

4．省优秀专家；省杰出专业技术人才；省科技创新杰出人才和杰出青年；享受省政府特殊津贴人员；省学术技术带头人；省特聘教授；省特聘研究员；省职业教育教学专家；省“国际人才合作项目计划”外国专家人选；省会计领军人才。

5．相当于上述层次的其他拔尖人才。

三、申报时间

申报启动日期为2020年4月25日，截止日期为2020年5月20日，逾期不予受理。

四、评审程序
1．申报。按照属地管理原则，自发布公告之日起，由科技创新创业项目高层次人才所在企业负责向所在地人事部门统一申报。
2．审核认定。用人单位对申请人各项条件进行审核加具推荐意见，连同相关佐证材料报送所在县（市、区）、管委会人事部门。县（市、区）、管委会人事部门对申请材料进行审核、汇总并加具推荐意见后报市人社局进行认定。
3．人选公示。市人社局组织专家对申报人员进行评审认定，报市委人才工作领导小组审议后，在市人社局官网进行公示，公示期为5个工作日。
4．颁证备案及存疑事项审定。对人选公示无异议的，由市委人才工作领导小组颁发证书，录入市高层次人才信息库。对人选有异议的，由市委人才办牵头，市人社局每半年负责组织召开联席会议（必要时组织专家评审）进行审定。  

五、申报材料
    1．填写《“牧野英才”科技创新创业项目高层次人才认定申请表》（双面打印，一式三份）。

    2．申请人身份证复印件。
    3．相关佐证材料。（通过资源共享等渠道能够认定其身份的高层次人才，不再要求提供相关佐证材料；对通过资源共享等渠道无法核实身份的高层次人才，按需要追加以下佐证材料：聘用合同；最高学历证书、最高学位证书；获奖证书、荣誉证书、任职文件、项目合同、业绩成果鉴定等。以上材料审验原件，留存复印件，复印件须经推荐单位审核，并由核实人签名和单位盖章）。
    4．社会保险参保证明、职业资格证书、职业技能等级证书由人社部门内部核查。

六、支持政策及待遇兑现

经认定的“牧野英才”高层次人才，按《中共新乡市委办公室 新乡市人民政府办公室关于印发新乡“牧野英才”“名校英才”“牧野工匠”3个三年行动计划的通知》（新办〔2017〕49号）相关规定享受资金奖励、免租住房、医疗服务、子女入学和配偶就业等相关支持政策。高层次人才享受的支持政策和相关待遇由财政、住建、发改、工信、教育、人社、卫健、文旅等部门根据其职能予以落实。
七、注意事项

申报高层次人才的人选有下列情形之一者，除承担相应的法律责任外，应取消认定资格或注销其原认定结果，已取得的高层次人才证书应予追缴、不得保留：
1．学术、业绩上弄虚作假被有关部门查处的；
2．提供虚假材料骗取高层次人才资格的；
3．被处以刑事处罚，在执行期间的。
因前款第1、2项情形取消认定资格的，3年内不再受理其高层次人才认定申请，同时将单位和个人纳入诚信不良信用记录。

本办法由新乡市人力资源和社会保障局负责解释，自发布之日起施行。
 新乡市人力资源和社会保障局

                               2020年4月 23 日

创新创业项目高层次人才申报受理部门联系表

	单位
	地址
	联系电话
	联系人

	新乡市人社局
	新乡市市民中心一楼48号窗口
	3696611
	刘琦

	辉县市人社局
	辉县市劳动司法大厦5楼508室
	6233229
	陈伟静

	卫辉市人社局
	卫辉市卫州路1号人社局313专技股
	4495817
	程艳艳

	长垣市人社局
	长垣市人民路政府综合楼9楼9028室
	8827012
	刘振宇

	新乡县人社局
	新乡县经济开发区汽车站南楼县人社局3楼320室
	5618508
	陈银娜

	获嘉县人社局
	获嘉县人民政府人社局四楼435专技股
	4562875
	杨晓光

	原阳县人社局
	原阳县安泰街与民主路交叉口路北人社局306专技股
	7586969
	葛世欢

	延津县人社局
	延津县永安大道中段人社局专技股
	7696626
	娄光明

	封丘县人社局
	封丘县工业路与工业三路交叉口封丘县人社局专技股
	7063168
	王保祥

	卫滨区人社局
	卫滨区人民路479号卫滨区政府院内西楼人社局405房间
	2826199
	李静

	红旗区人社局
	红旗区渠东一路10号人社局209
	3089338
	刘涛

	牧野区人社局
	牧野区学院路南段牧野区人民政府院内6号楼人社局621室
	3069176
	杜巧丽

	凤泉区人社局
	凤泉区绿茵河畔南门
	3918836
	赵春苹

	平原示范区组织人事局
	新乡市平原示范区市民之家组织人事局424办公室
	7553036
	王哲

	高新区组织人事局
	新乡市新飞大道南段火炬园综合研发楼人力资源部（322房间）
	3539934
	胡晓蕊

	经开区组织人事局
	新乡市新长北线1号新乡经开区管委会210办公室
	3686189
	阮军鹏


创新创业项目高层次人才申报受理部门联系表
	单  位
	地  址
	联系电话
	联系人

	新乡市科技局
	新乡市人民东路691号479房间
	5828882
	刘涟

	辉县市科技和工信局
	辉县市卫源路北段劳动司法大厦11楼1113房间
	6278633
	范平平

	卫辉市科技和工信局
	卫辉市比干大道103号
	4499957
	张卫华

	长垣市科技和工信局
	长垣市宏力大道北段669号
	8881385
	韩燕

	新乡县科技和工信局
	新乡县商务中心3号楼北2楼208
	5612330
	周意利

	获嘉县科技和工信局
	获嘉县同盟大道中段路南
	4592008
	张玉

	原阳县科技和工信局
	原阳县服务中心6楼
	7284680
	刘彦俊

	延津县科技和工信局
	延津县平安大道移动公司201房间
	7108588
	杨平

	封丘县科技和工信局
	封丘县城关镇民主路108号（政府办公楼1楼）
	8291138
	张全营

	卫滨区科技和工信局
	新乡市人民路479号
	2826113
	窦冰月

	红旗区科技局
	新乡市人民东路292号
	2066353
	杜金阳

	牧野区科技和工信局
	新乡市北环路与新六街交叉口向北300米路西综合办公楼1楼
	6307719
	李磊

	凤泉区科技和工信局
	凤泉区区府路中段司法局3楼
	3096693
	赵卫伟

	平原示范区科技和工信局
	平原示范区市民之家106室
	7553215
	章莉莉

	高新区科技局
	新乡市新飞大道1789号高新区火炬园综合楼407室
	3539807
	张昊

	经开区经发局
	新乡市新长北线1号 管委会办公楼212室
	3686130
	申慧娟


“牧野英才”科技创新创业项目高层次人才
认定申请表

	姓名
	
	性别
	
	照片

	出生日期
	年 月 日
	民族
	
	

	国籍
（户籍所在地）
	
	政治面貌
	
	

	行政职务
	
	从事专业
	
	

	证件类别
	
	证件号码
	

	工作关系转
入单位时间
	
	联系电话
	

	企业名称及地址
（组织机构代码）
	

	合同期限
	
	每年在新乡企业工作时间
	

	是否缴纳社会保险
	□是        □否

	最高学历
	
	所学专业
	

	毕业学校
	
	毕业时间
	年月

	最高学位
	
	所学专业
	
	学位编号
	

	授予单位
	
	授予时间
	年月

	职称
	
	资格取得时间
	年月

	实施的创新创业项目名称
	

	符合认定标准的荣誉称号
	
	授予单位及授予时间
	

	担任（项目）职务
（符合认定标准的职务）
	
	任职时间
	

	所获奖项（符合认定标准的奖项）
	
	获奖时间
	

	申请认定类别
	□A类      □B类        □C类

	学习工作简历：（内容不超过200字）


	主要业绩：（内容不超过300字）


	本人承诺对填报内容的真实性、完整性、有效性负责。

如有虚假，愿承担由此产生的一切责任。

本人签名：
年  月  日


